Bogota, 13 de Febrero de 2019

Sefiores,
RTVC Sistema de Medios Publicos
Ciudad

Asunto: Observaciones al Proceso de Contratacién No. I1A 01-2019 AOM

Respetados Sefiores,

Presentamos a su consideracion las siguientes observaciones del proceso en referencia:

- Observacion No. 1

Teniendo en cuenta el objeto y la importancia que representa el presente contrato para la Entidad,
amablemente solicitamos una prorroga en el tiempo de entrega de las ofertas. Dado que la publicacién
de los pliegos de condiciones fue el dia 8 de Febrero y la presentacion de la oferta serd el dia 21 de Febrero,
es dificil con tan corto tiempo presentar propuestas para la envergadura que representa este importante
contrato.

Por lo anterior requerimos a la Entidad que el tiempo de entrega de las ofertas pueda ampliarse al menos
hasta el dia 28 de Febrero.

- Observacion No. 2
En el Decreto 392 de 2018, se estipula lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los
procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor
de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:”

1. lapersona natura, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el ndmero minimo de

trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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Por lo anterior para dar cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 392 de 2018, solicitamos afiadir dentro
de los criterios de evaluacién y ponderacién de las propuestas estipuladas dentro de los pliegos de
condiciones del presente contrato, el puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad.

Cordialmente,

IMERCEDES OROZCO OROZCO
< REPRESENTANTE LEGAL
SOLUCIONES INTEGRALES EN ENERGIA Y TELECOMUNICACIONES — ENTELCOM SAS



